Gemeinde Wiesing
6210 Wiesing, Dorf 19

Bei der Gemeinde Wiesing gelangt ab September 2020 eine Stelle als

Leiter/in fiir den Schiilerhort

mit einem Beschiftigungsausmall von 75% - 100% der Vollbeschiftigung, unter folgenden
Anstellungsvoraussetzungen zur Besetzung.

Anstellungsvoraussetzungen:

Ausbildung der Reife- und Diplompriifung fiir Horte, Sozialpadagogik, Fahigkeit und
Bereitschaft aktuelle pddagogische Kenntnisse in die Praxis umzusetzen, Fahigkeit und
Bereitschaft zur eigenverantwortlichen, kreativen und offenen piadagogischen Arbeit,
pddagogische und soziale Kompetenzen, Kommunikationsfihigkeit und
Kooperationsbereitschaft, EDV Kenntnisse sowie kaufménnisches Geschick, Teamfihigkeit,
Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder eines EU-Mitgliedsstaates, einwandfreier Leumund,
bei ménnlichen Bewerbern abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst.

Tiitigkeitsbereiche:

Pddagogische und organisatorische Fiihrung einer Schiilerhortgruppe gemal dem Tiroler
Kinderbildungs- und Kinderbetreuungsgesetz, Hausaufgaben- und Freizeitbetreuung von
Kindern zwischen dem 6. Und 10. Lebensjahr, schriftliche Planung und Reflexion der
padagogischen Arbeit, Mitwirkung an der Einfithrung und Umsetzung innovativer Konzepte.

Anstellung und Entlohnung:
Die Einstufung und Anstellung fiir diese Stelle erfolgt nach den Bestimmungen des Tiroler

G-VBG 2012, Entlohnungsgruppe VBI/b/1. Das Mindestentgelt betrdgt monatlich € 2.354,00
brutto bei Vollbeschéftigung. Es wird darauf hingewiesen, dass sich das angefiihrte
Mindestentgelt aufgrund anrechenbarer Vordienstzeiten erh6hen kann. Auf § 2 des
Gemeinde-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 iVm§ 7 des Landes-Gleichbehandlungsgesetzes

2005 wird hingewiesen.

Schriftliche Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf mit Foto, Schul- und Dienstzeugnisse,
Nachweis tiber Zusatzausbildungen, Geburtsurkunde, Staatsbiirgerschaftsnachweis,
Strafregisterauszug, Bestitigung iiber abgeleisteten Prisenzdienst) richten Sie bis spitestens
04.06.2020 an das Gemeindeamt Wiesing, Dorf 19, 6210 Wiesing oder per mail an:
gemeinde@wiesing.tirol.gv.at

Der Dienstvertrag wird vorerst befristet auf ein Jahr abgeschlossen.



