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GUNTHER PLATTER
LANDESHAUPTMANN

, Unsere Feuerwehren sind eine wichtige Stiitze unserer Gesellschaft. Das neue
Leitbild wird die 30.000 Mitglieder noch stirker zusammenschweifSen. Ich wiinsche
allen Kameradinnen und Kameraden der Tiroler Feuerwehren, dass sie das Leitbild
so engagiert weilertragen, wie sie es entwickelt haben.”

ANTON STEIXNER
LANDESHAUPTMANN-STV.

,Die Mdnner und Frauen der Tiroler Feuerwehren leisten mit bewundernswertem
Engagement und professionellem Einsatz einen wichtigen Beitrag zum Wohl der
Tiroler Bevilkerung. Ich gratuliere den Tiroler Feuerwehren zum neuen Leitbild.“

ALFONS GRUBER
LANDESFEUERWEHRINSPEKTOR

»Die Feuerwehren Tirols stehen in verschiedensten
Bereichen immer wieder vor neuen Aufgaben.
Wir miissen uns diesen Herausforderungen
stellen und sie gemeinsam bewiiltigen. Die
Leitsdtze motivieren zusdtzlich und die Tiroler
Feuerwehren riicken in threm gemeinsamen
Verstdndnis landesweit noch niher zusammen.”
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KLAUS ERLER, LANDESFEUERWEHRKOMMAMNDANT

»Das neue Leitbild stellt einen wichtigen Punkt in der Entwicklung der Feuerwehren Tirols dar. Ich
danke besonders diesen Mitgliedern der Feuerwehren, welche sich aktiv am Leitbildprozess beteiligt
haben. Ich freue mich, wenn jede Kameradin und jeder Kamerad der Tiroler Feuerwehren das Leitbild
im Feuerwehralltag umsetzt und dieses lebt.”

PETER HOLZL, LANDESFEUERWEHRKOMMANDANT-STV.

»Die Mitarbeit bei der Feuerwehr erfordert tiglichen Einsatz. Ohne den Einsatzwillen und die Flexibilitdt unserer
Feuerwehrfrauen und Feuerwehrmdnner wiire die Bewiiltigung der vielzihligen Aufgaben nicht maoglich. Die
Basis unserer Arbeit, das, wofiir wir stehen, ist nun im Leitbild formuliert. Jetzt liegt es an uns, dieses zu leben.”
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WIR HELFEN FREIWILLIG
UND EHRENAMTLICH

Unsere Mitglieder kommen aus verschiedensten Berufsgruppen und
Landern. Bei uns haben Mitglieder jeder Altersgruppe eine Aufgabe.
Mit hohem korperlichen und geistigen Einsatz sowie Disziplin ubernehmen
wir freiwillig Pflichten und tragen Verantwortung.
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ANTON STEIXNER
LANDESHAUPTMAMN-STV.

»Als Feuerwehrreferent des Landes Tirol mdchte ich besonders betonen, dass der
mutige Einsatz der Ehrenamtlichen nicht selbstverstindlich ist. Oft setzen sie ihre
Gesundheit oder gar ihr Leben aufs Spiel, um anderen zu helfen!”

FF Aschau bei Kirchberg, OBI Martin Aschaber

»Besonders wenn wir im ndchsten Jahr wieder neue Mitglieder in unsere Gruppe aufnehmen,
wird uns dieser Leitsatz begleiten. Es ist uns wichtig, jeden, der sich dafiir entscheidet, freiwillig
und ehrenamtlich mitzuhelfen, in unsere Gruppe zu integrieren, egal wo er oder sie herkommt.”

Ich freue mich, dass
die Mentalitiit des frei-
willigen Helfens bei uns

BEZIRK INNSBRUCK-LAND so verbreitet ist. Jedes

Mitglied der Gesellschaft

Bei der Erarbeitung des Leitbildes haben wir uns intensiv mit unserer profitiert schliefSlich auf
Organisation auseinandergesetzt und uns die Fragen gestellt, wo wir die eine oder andere Art
stehen und wo wir hinwollen. In diesen offenen und regen Diskussi- und Weise einmal davon,
onen ist das Leitbild entstanden, das wir leben wollen. Die Ergebnisse dass es Ehrenamtliche
unseres Leitbildabends im Bezirk haben gezeigt, dass vieles schon gibt, die sich fiir andere
umgesetzt wird, vor allem aber jeder Leitsatz als Standard und Ziel einsetzen.”

akzeptiert wird. ]

BFK Peter Holzl, BFl Michael Neuner
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WIR RETTEN, LOSCHEN,
BERGEN UND SCHUTZEN

Wir setzen uns aktiv fur die Gefahrenvorbeugung und Gefahrenabwehr
ein und stellen in Notsituationen, insbesondere bei Katastrophen, eine
stabile Lage her. Wir helfen allen. Zudem leben wir eine zielorientierte

und wertschatzende Kooperation mit anderen Organisationen.
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ERNST SCHOPF
BGM SOLDEN UND PRASIDENT DESTIROLER GEMEINDEVERBANDES

» Wir Gemeinden sind sehr froh, dass unsere Freiwilligen Feuerwehren bei Katastrophen
und Notsituationen fiir uns da sind. Das neue und gemeinsam erarbeitete Leitbild trifft

in Mark und Bein und zeigt den hohen Anspruch der Organisation. Ich freue mich auch
weiterhin auf die gute Zusammenarbeit.”

FF St. Ulrich am Pillersee, Martin Mitterer

» Wir retten, loschen, bergen und schiitzen: In diesem Leitsatz
werden unsere Aufgaben beschrieben und er stellt die Grundlage
fiir unsere Mitgliedschaft in der Feuerwehr dar.”

»Dieser Leitsatz fasst
unsere vielfiltigen
Aufgaben zusammen

BEZIRK OSTTIROL und hat bei uns oberste

Prioritdt. Dass wir allen

Anfangs war der Leitbildprozess fir uns Neuland und wir waren gleichermafien helfen,
skeptisch. Mit jeder Phase des Prozesses wurde es immer spannende, ist dabei eine Selbstver-
und interessanter, an unserem Leitbild zu arbeiten. Das Ergebnis ist stindlichkeit.”

hervorragend und es lohnt sich, daran zu arbeiten, das Leitbild immer
im Auge zu behalten. Wir alle haben nun die Aufgabe, diesen Leitfa-
den durch alle Ebenen hindurch immer aktuell zu halten. I

BFK Herbert Oberhauser, BFl Hans Stefan
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WIR SIND RUND UM
DIE UHR EINSATZBEREIT

Wir stellen flachendeckend eine 24-Stunden-Bereitschaft
an 365 Tagen im Jahr sicher. Die Feuerwehren arbeiten
Uber die Gemeindegrenzen hinweg zusammen.




HERBERT WALTER
ABTEILUNGSVORSTAND ZIVIL UND KATASTROPHENSCHUTZ,
LEITER FUHRUNGSSTAB LANDESEINSATZLEITUNG, LAND TIROL

»Die Feuerwehren in Tirol sind ein starker Partner in der Abwehr und Bekdmpfung von
Katastrophen. Stets vor Ort einsatzbereit, sind sie eine wesentliche Siule fiir den Schutz der
Bevilkerung. Das neue Leitbild wird das flichendeckende Netz noch stirker verbinden!”

FF Kartitsch, OBI Hannes Rinner

»Dieser Leitsatz spielt sicherlich in der heutigen Zeit eine grofse Rolle, zumal viele Mitglieder der Feuerwehr
Pendler sind und daher eine rund um die Uhr dauernde Bereitschaft, anderen zu helfen, nicht mehr so
selbstverstiandlich ist. Trotzdem sind normalerweise innerhalb kiirzester Zeit Mannschaft und Fahrzeuge
vor Ort. Da kann natiirlich der Eindruck entstehen, als wiirden einige Mitglieder im Gerdtehaus schlafen ...”

JBei uns ist diese
Einsatzbereitschafft
selbstverstindlich. Die

BEZIRK SCHWA/Z Zusammenarbeit tiber

Gemeindegrenzen hinweg

Wir haben bei der Entwicklung des Leitbildes zu Anfang verschie- und mit anderen Organi-
denste Themen von einem Extrem ins andere besprochen und sationen wie Bergrettung,
diskutiert. Die Zusammenfihrung der zahlreichen |deen und Themen Polizei, Rettung oder

zu neun Leitsatzen ist meiner Meinung nach sehr gut gelungen. Ich Bundesheer stellt sicher,
bin der Uberzeugung, dass das Leitbild bei den Feuerwehren groRe dass wir erfolgreich
Akzeptanz gefunden hat. i helfen konnen.”

BFK Johann Steinberger, BFl Stefan Geisler
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WIR VERWENDEN EINE
ZWECKMASSIGE UND
ZEITGEMASSE AUSRUSTUNG

In jeder Gemeinde ist eine zeitgemalée, hochwertige Grundausstattung
vorhanden. Sie ist abgestimmt auf die ortliche Feuerwehr und ihre

Aufgaben. Die Ausrustung wird nach den Erfordernissen gezielt erneuert.
Spezialgerate werden entsprechend den regionalen Anforderungen beschatten.

\“




GUNTER FANKHAUSER
BGM MAYRHOFEN UND VIZEPRASIDENT DES TIROLER GEMEINDEVERBANDES

»Leitbilder funktionieren oft nicht, da sie von anderen Personen entwickelt oder aufgestellt
werden, als von welchen sie beniitzt und angewandt werden sollen. Das Feuerwehrleitbild
wird funktionieren, weil in der Entstehung alle beteiligt waren. Die Feuerwehren sind ein
eingeschworenes Team und werden das Leitbild gut leben! Wir Gemeinden schitzen die
gute Zusammenarbeit mit unseren Freiwilligen Feuerwehren. Einsatzbereitschaft und
Begeisterung dieser Organisation sind ein starker Motor fiir die Ortschaften. Dass dazu
eine gezielte und addquate Ausriistung notwendig ist, steht aufSer Frage.”

FF Nesselwiingle, BI Bernhard Zotz

»Bei unserer angeregten Leitbilddiskussion waren die Mitglieder sehr engagiert beteiligt. Wir haben dazu die
Leitbildplakate verwendet und festgestellt, dass fiir uns grundsdtzlich alle Leitsditze eine hohe Bedeutung haben.
Dieser Leitsatz ist wichtig, weil wir mit Hilfe unserer Ausriistung in Not geratenen Menschen gut und schnell

zur Seite stehen kinnen. Auch die Umsetzung in der Realitit wurde bei uns fast durchgehend hoch eingeschiitzt.
Wir nehmen die Leitbilddiskussion zum Anlass, diese hohe Umsetzung zu erhalten.”

» Unsere Ausriistung ist

BEZIRK LANDECK die Voraussetzung, die

anfallenden Gefahren

Der Gedanke, ein Leitbild zu erstellen, war sehr gut, und wir haben bekdmpfen zu kinnen
den Leitbildprozess als sehr zielorientiert erlebt. Wahrend der einzel- und fiir uns Einsatz-
nen Erarbeitungsschritte der Leitsatze hatten wir ausreichend Zeit, krifte die notwendige
um uns mit unserer Organisation zu beschaftigen. Nach den Leitbild- Sicherheit zu bieten.”
Diskussionen auf allen Ebenen setzen wir uns nun daflr ein, dass das

Leitbild auch weiter im Gesprach bleibt. i

BFK Christoph Mayer, BFI Otmar Weiskopf
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WIR BIETEN EINE UMFASSENDE,
PRAXISGERECHTE AUSBILDUNG

Unsere Mitglieder erhalten eine qualitativ hochwertige Ausbildung in
unserer Landesfeuerwehrschule. Eine laufende Weiterbildung auf Bezirks- und
Ortsebene im Sinne eines , lebenslangen Lernens” ist wichtig und notwendig.

Wir unterstltzen die Spezialisierung in den verschiedensten Bereichen.
Die Forderung der Feuerwehrjugend ist uns ein groldes Anliegen.




GEORG WALDHART
LEITER DER LANDESFEUERWEHRSCHULE TIROL

»Die Ausbildung an der Landesfeuerwehrschule ist die Grundlage und das Fundament,

die Weiterbildung auf Bezirks- und Ortsebene ist unverzichtbar. Durch eine einheitliche

Ausbildung sichern wir die Qualitiit der Arbeit der Freiwilligen Feuerwehren. Durch das
gemeinsame Leitbild stiarken wir diese Qualitit zusdtzlich.”

FF Obernberg, OBI Joannes Castelein

» Wir haben uns im Rahmen der Leitbilddiskussion graphisch mit den Leitsitzen beschdftigt und zu jedem
Leitsatz eine Collage aus mehreren Bildern erstellt. Dabei wurde deutlich, wie wir in der vielseitigen und
abwechslungsreichen Titigkeit bei der Feuerwehr die Leitsitze leben und umsetzen kinnen. Sie sind sowohl
in Ubungen als auch in Einsditzen und im kameradschaftlichen Alltag wichtige Grundsdtze.“

»Durch stidndiges
Uben der alltiglichen

BEZ'RK KU FSTE| N Handgriffe bis hin zu

realitiitsnahen

Die Erarbeitung der einzelnen Punkte war spannend und sehr lehrreich. Inszenierungen werden
Wir haben sehr viel erfahren und gelernt. Die Diskussionen waren sach- wir stindig gefordert.
lich hart, aber menschlich fair. Alle noch so ,,abwegigen” Ideen wurden Toll finde ich, dass ich
aufgenommen und kritisch hinterfragt. Bei den Vorstellungen in den die Ausbildung bei der
Orten wurde anfangs kritisch reagiert, aber am Ende kam immer ein Feuerwehr auch in

.18, wenn des so is, dann is ja e guad!” Wir konnen auf das Ergebnis anderen Bereichen
berechtigt stolz sein. i meines Lebens nutzen

kann.”

BFK Hannes Mayr, BFl Stefan Winkler
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WIR AKZEPTIEREN UNSERE
HIERARCHISCHEN STRUKTUREN

Die hierarchische Struktur ist im Einsatz und in der internen Zusammenarbeit
die Voraussetzung fur eine wirkungsvolle Erflllung unserer Aufgaben. Im
organisatorischen Bereich treffen wir die Entscheidungen demokratisch.

\_
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JOSEF BUCHTA
PRASIDENT DES OBFV

,In Osterreich sind eigentlich ausschliefSlich Freiwillige Feuerwehren und vereinzelt
Betriebsfeuerwehren daheim. Nur in sechs Landeshauptstddten gibt es Berufsfeuerwehren.
So klein manche Feuerwehreinheit auch sein mag, im Einsatz braucht es klare
Kompetenz-aufteilung, damit die Kraft auch wirken kann. Umso mehr ist es auflerhalb
des Einsatzes notwendig, Anliegen und Aufgaben gemeinsam zu meistern. Das Leitbild
der Tiroler Feuerwehren ist ein lebendiges Beispiel dafiir!”

Betriebsfeuerwehr Swarovski Optik, OBI Alois Singer

» Wir finden, dass die Leitsitze grundsdtzlich gut gelungen sind, und wir hatten eine sehr rege und tolle
Diskussion. Wir haben auch festgestellt, dass es zwar Unterschiede zwischen Betriebs-, Berufs- und Freiwilliger
Feuerwehr gibt, dass aber trotzdem bei allen die Grundsdtze, wie zum Beispiel die Bereitschaft zu hohem
Engagement, die gleichen sind und das Leitbild als Leitfaden fiir alle Feuerwehren dienen soll.”

» Wie in anderen Berufen
oder Organisationen ist
auch bei der Feuerwehr
ein reibungsloser Ablauf

BEZIRK REUTTE der Ubungen und

Einsdtze nur mit Hilfe

Das Leitbild wurde auf allen Ebenen sehr lebhaft und offen disku- klarer Zuteilung der
tiert. Das grolée Engagement bei der Bezirksveranstaltung haben wir Aufgabenbereiche
ebenso positiv wahrgenommen wie die zahlreiche Teillnahme. Alle maoglich. Wir alle
Anwesenden waren sehr engagiert und haben sich eingebracht. 1 verstehen und

akzeptieren das.”

BFK Dietmar Berktold, BFl Konrad Muller
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UNSER AUFTRETEN IST
DISZIPLINIERT UND EINHEITLICH

Als kompetente Organisation treten wir bei Einsdtzen und in der Offentlichkeit
einheitlich, hoflich und korrekt auf. Das zeigt unsere professionelle Einstellung
und ist die Basis fur das Vertrauen, das uns entgegengebracht wird.
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DIETMAR SCHENNACH
LAD-STV, VORSTAND DER GRUPPE GESUNDHEIT UND SOZIALES

»Die Feuerwehrmdnner und -frauen iibernehmen eine verantwortungsvolle Aufgabe in der
Gesellschaft — nicht nur im Einsatz. Ein einheitliches und vorbildliches Auftreten bringt diese
Verantwortung zum Ausdruck. Das Leitbild ist ein sichtbares Zeichen, dass der gemeinsame
Geist in den Feuerwehren lebt. Einheit in der Vielfalt schafft Vertrauen.”

FF Aschau im Zillertal, Patrick Taxacher

»Die Leitbildvorstellung in der Ortsfeuerwehr war ein gelungener Nachmittag. Nach dem einleitenden
Theaterstiick haben wir uns intensiv mit den Leitsitzen beschiiftigt und diese, aufgeteilt in Gruppen,
bewertet, wobei es auch Diskussionen zu einzelnen Punkten gab. Im Allgemeinen war jedoch positives
Feedback zu vernehmen. Das Leitbild wird von uns als sehr wichtig empfunden und wir hoffen, dass
dies der Offentlichkeit auch passend prisentiert wird.”

~Das einheitliche Bild

der Feuerwehr ist iiber
BEZIRK INNSBRUCK-STADT viele Jahre gewachsen. Es

Die Diskussion Uber das Leitbild auf der Fihrungsebene hat uns auf ist wichtig, dass wir diese
jeden Fall weitergebracht. Die Mitglieder der Feuerwehr haben auf Tradition pflegen. Die
Bezirks- und Ortsebene mit grokem Engagement mitgearbeitet - Bevilkerung erwartet
extreme Ansichten waren kaum vorhanden. Die Diskussionen zum von uns, dass sie uns als
Leitbild tragen dazu bei, dass jede Feuerwehrfrau und jeder Feuer moralische Instanz ernst
wehrmann das Leitbild zu seinem eigenen macht. i nehmen kann - diese
Erwartung sollten wir
OBR Anton Larcher, BD Erwin Reichel nicht enttiuschen!™
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WIRVERBESSERN
LAUFEND UNSEREN HOHEN

QUALITATSSTANDARD

Wir bieten eine wirkungsvolle Hilte und eine professionelle Abwicklung der
Einsatze. Dabel ist uns die Sicherheit unserer Mitglieder sehr wichtig. Wir bewerten
laufend unsere Arbeit und haben den Anspruch, uns kontinuierlich zu verbessern.

\_
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ARNO GUGGENBICHLER
BURGERMEISTER ABSAM

dieser Organisation ist.”

FF Zams, BM Reinhard Thurner

»Gerade in kleineren Gemeinden sind die Freiwilligen Feuerwehren nicht wegzudenken.
Stets vor Ort, sind sie ein verlisslicher Partner in den verschiedensten Einscitzen.
Das neu entwickelte Leitbild zeigt wieder, wie hoch das professionelle Engagement

»Die Qualitit unserer Arbeit und unserer Ausriistung ist uns sehr wichtig, um optimale Hilfe leisten
zu kinnen. Durch die Umsetzung des hohen Qualititsanspruches konnen wir unserer Bevilkerung
gute und schnelle Hilfe bieten und in Not geratene Menschen retten, bergen oder vor Feuer schiitzen.”
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BEZIRK KITZBUHEL

Wir haben die gemeinsame Erarbeitung des Leitbildes als sehr po-
sitiv und konstruktiv empfunden. Jede Meinung wurde gehort und wir
haben in langen Diskussionen ein Leitbild gefunden, welches die Fun-
damente der Feuerwehren beschreibt und hinter welchem wir stehen!
Wir identifizieren uns mit den Leitsatzen und es ist sehr sinnvoll und
wichtig, dass diese im Feuerwehralltag gelebt werden. 1

BFK Johann Papp, BFl Hubert Ritter

~Besonders im Hinblick
auf in Not geratene
Menschen, denen wir
bestmdglich helfen
wollen, miissen wir in
allen Einsatzbereichen

absolute Professionalitit
gewdhrleisten.”
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WIR BEGEGNEN EINANDER
KAMERADSCHAFTLICH

Als Feuerwehrleute gehen wir respektvoll und wertschatzend
miteinander um. Wir kdnnen uns aufeinander verlassen. Wir akzeptieren
andere Meinungen und nutzen die Vielfalt der Fahigkeiten in der Feuerwehr.
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REINHOLD STECHER
ALTBISCHOF

»Fiir andere Menschen da zu sein, ist hichst ehrenwert. Die Freiwilligen Feuerwehren
leisten hier einen sehr wertvollen Beitrag fiir die Gesellschaft. Die Kameradschaft und
Freundschaft innerhalb der Organisation sind das starke Fundament, auf dem diese
groflen Leistungen wachsen.”

FF Leutasch, ABI Lorenz Neuner

»Zu unserer Feuerwehr gehdren Menschen der unterschiedlichsten
Altersgruppen und es ist selbstverstindlich fiir uns, dass wir eine
kameradschaftliche Einheit bilden. Wir arbeiten generationsiibergreifend
zusammen und binden Jung und Alt in die Aufgaben der Feuerwehr mit ein.”

»Die Akzeptanz fiireinander
und die Kameradschaft
untereinander sind wichtige
Grundvoraussetzungen. Bei

BEZIRK IMST uns versuchen wir immer,

Jung und Alt mit einzubin-

Den Prozess zur Entwicklung des Leitbildes haben wir auf allen den, um Wissen und Werte
Ebenen sehr intensiv erlebt und sind vom Ergebnis positiv Gberrascht. von einer Generation zur
Wir rufen in unserem Bezirk dazu auf, bei der Umsetzung der Leit- ndchsten weiterzugeben
satze aktiv mitzumachen, und sind uberzeugt, dass wir gemeinsam und von der Erfahrung der
unsere Ziele erreichen. i anderen zu profitieren.”

BFK Klaus Raffl, BFI Josef Wagner
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Zu den Sditzen, die uns leiten ...

Wir mdchten unsere Freude zum Ausdruck bringen, dass der Prozess — Leitbild der Feuerwehren Tirols
erfolgreich abgeschlossen ist. Bewusst wurde unser Leitbild nicht von ,OBEN" vorgegeben, sondern
gemeinsam in vielen Stunden mit den Funktiondren und Feuerwehren erarbeitet. Begonnen im Juni 2008
mit verschiedenen Reflexionsrunden, Diskussionen und Teamarbeif, wurde nicht nur feuerwehrintern, sondern
auch mit Personen des dffentlichen Lebens die Arbeit der Feuerwehren durchleuchtet. Dabei hat uns das
Team von SVWP Kommunikationsmanagement professionell begleitet. Fiir alle Beteiligten war es ein
interessanter Aspekt und eine Herausforderung, aus verschiedenen Blickwinkeln den derzeitigen Stand
und die gewiinschte Entwicklung des Feuerwehrwesens in Tirol zu beurteilen.

Dabei wurden immer wieder die Fragen gestellt:

® Wer sind wir und wofiir stehen wir?

B Was ist uns wichtig und was verbindet uns?
B Wie wollen wir miteinander umgehen?

® Woran wollen wir uns kiinftig orientieren?

Fiir die grifste freiwillige Hilfsorganisation Tirols soll das Leitbild Orientierung, Motivation und MafSstab fiir
unser tigliches Handeln sein. Unser Leitbild ist mehr als nur eine Broschiire, wenn die 9 Leitsitze von jedem

Einzelnen umgesetzt und im Feuerwehralltag gelebt werden. Wir bedanken uns bei allen, die zur Entwicklung
unseres Leitbildes aktiv beigetragen haben. Viel Freude und Gelingen bei der Umsetzung!

B foi— e

<7
Der Landesfeuerwehrinspektor i Der Landesfeuerwehrkommandant

Der Landesfeuerwehrkommandant-Stv.
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Leitbild der Feuerwehren Tirols

® Wir helfen freiwillig und ehrenamtlich

Unsere Mitglieder kommen aus verschiedensten Berufsgruppen und Landern. Bei uns haben Mitglieder jeder
Altersgruppe eine Aufgabe. Mit hohem korperlichen, geistigen Einsatz und Disziplin Ubernehmen wir freiwillig
Pflichten und tragen Verantwortung.

® Wir retten, loschen, bergen und schutzen

Wir setzen uns aktiv flr die Gefahrenvorbeugung und Gefahrenabwehr ein und stellen in Notsituationen
insbesondere bei Katastrophen eine stabile Lage her. Wir helfen allen. Zudem leben wir eine zielorientierte
und wertschatzende Kooperation mit anderen Organisationen,

® Wir sind rund um die Uhr einsatzbereit

Wir stellen flachendeckend eine 24-Stunden-Bereitschaft an 365 Tagen im Jahr sicher. Die Feuerwehren
arbeiten Uber die Gemeindegrenzen hinweg zusammen.

= Wir verwenden eine zweckmalige und zeitgemale Ausrustung

In jeder Gemeinde ist eine zeitgemalie, hochwertige Grundausstattung vorhanden. Sie ist abgestimmt auf die
ortliche Feuerwehr und ihre Aufgaben. Die Ausrustung wird nach den Erfordernissen gezielt erneuert. Spezialgerate
werden entsprechend den regionalen Anforderungen beschaftt.

= Wir bieten eine umfassende und praxisgerechte Ausbildung

Unsere Mitglieder erhalten eine qualitativ hochwertige Ausbildung in unserer Landesfeuerwehrschule. Eine laufende
Weiterbildung auf Bezirks- und Ortsebene im Sinne eines lebenslangen Lernens” ist wichtig und notwendig. Wir
unterstutzen die Spezialisierung in den verschiedensten Bereichen. Die Forderung der Feuerwehrjugend ist uns

ein grofies Anliegen.

® Wir akzeptieren unsere hierarchischen Strukturen

Die hierarchische Struktur ist im Einsatz und in der internen Zusammenarbeit die Voraussetzung fur eine wirkungsvolle
Erfullung unserer Aufgaben. Im organisatorischen Bereich treffen wir die Entscheidungen demokratisch.

® Unser Auftreten ist diszipliniert und einheitlich

Als kompetente Organisation treten wir bei Einsétzen und in der Offentlichkeit einheitlich, hoflich und korrekt auf.
Das zeigt unsere professionelle Einstellung und ist die Basis fiir das Vertrauen, das uns entgegengebracht wird.

® Wir verbessern laufend unseren hohen Qualitatsstandard

Wir bieten eine wirkungsvolle Hilfe und eine professionelle Abwicklung der Einsatze. Dabei ist uns die Sicherheit unserer
Mitglieder sehr wichtig. Wir bewerten laufend unsere Arbeit und haben den Anspruch, uns kontinuierlich zu verbessern.

= Wir begegnen einander kameradschaftlich

Als Feuerwehrleute gehen wir respektvoll und wertschatzend miteinander um. Wir kénnen uns aufeinander verlassen.
Wir akzeptieren andere Meinungen und nitzen die Vielfalt der Fahigkeiten in der Feuerwehr.
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